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En el Movimiento Abeja creemos que toda accién transformadora debe estar guiada
por principios soélidos, coherentes y compartidos. Estos principios no solo definen el
espiritu de nuestro trabajo, sino que también orientan nuestras decisiones cotidia-
nas y nuestras relaciones con las personas y comunidades con las que trabajamos.

Libertad individual: Todas nuestras acciones tienen como piedra angular el respeto
alalibertad de cada persona. Entendemos que nuestras iniciativas deben contribuir
a fortalecer la autonomia, la dignidad y la capacidad de decisién de cada individuo,
generando condiciones que favorezcan el desarrollo personal y colectivo.

Igualdad de oportunidades: Promovemos un movimiento inclusivo y justo, en el que
tanto beneficiarios como integrantes tengan acceso equitativo a oportunidades, sin
ningun tipo de discriminacion por razones de sexo, edad, condicion social, orienta-
cion politica, creencias, origen étnico o identidad sexual.

Transparencia: Nos comprometemos a actuar con claridad, honestidad y coheren-
cia. Difundiremos publicamente la informacion sobre los ingresos y egresos de
nuestros proyectos, y seremos claros en nuestra comunicacion para fortalecer la
confianza y la rendicién de cuentas hacia la sociedad.

Independencia: El Movimiento Abeja actla con plena autonomia. No depende ni
responde a intereses de organizaciones religiosas, politicas, empresariales o de
cualquier otra indole que no sea el propio movimiento y sus principios fundaciona-
les.

Austeridad: Administramos los recursos con responsabilidad, eficiencia y sentido
ético. Todo fondo que ingrese al Movimiento Abeja, asi como su ejecucion, estara
sujeto a un riguroso control de gastos, priorizando siempre el uso inteligente y
transparente de los recursos disponibles.

Sostenibilidad: Perseguimos un modelo de desarrollo que sea econdmicamente
viable, socialmente justo y ambientalmente responsable. Todas nuestras acciones
estan pensadas para generar impacto positivo en el presente sin comprometer el
bienestar de las generaciones futuras.



Respeto por las culturas locales: Reconocemos y valoramos la diversidad cultural
de los territorios en los que actuamos. Cada proyecto debe construirse en didlogo
con las realidades locales, respetando las tradiciones, saberes y formas de vida de
las comunidades. Imponer visiones externas sin ese respeto constituye una falta
grave a nuestros principios.

Solidaridad: No nos mueve el interés econdmico ni individual. Trabajamos por el
bienestar comun, por la justicia social y por la construccion de un mundo mas equi-
tativo y humano. Promovemos una ética del cuidado, del servicio y del compromiso
con los demas.
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